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PMG ‐ IPA

• 300 Providers – 85 PCP

• Founded 1992

• Leverage Technology to achieve IPA Goals
– Health Information Exchange in 1996

– EZ‐CAP ‐ Sharepoint

• No common EMR or PM platform



Principles

• Quality of care is our top priority.
• Health services include education and prevention as well 
as care of acute and chronic illness.

• Prevention is as important as diagnosis and treatment.
• Continuity of care is a priority.
• Providers collaboratively develop standards of care.
• Health care delivery will be physician‐directed.
• Quality evaluation will include clinical outcome measures, 
patient satisfaction, peer review and measures of cost 
effectiveness. 



P4P Status

• Self Reporting since 2004

• Recognized every year for IT Systems

• Leverage PMG Secure Provider Portal to offer 
P4P tools 





All Required Measures



Additional IPA Initiatives



Measure details ‐ Options



Alert tied into eligibility query



Outreach / Promotion

• Educate / Awareness
• Identify “Champions”
• Training Sessions

– Group
– Individual

• Reporting assistance
• Patient Mailings – Direct plus provider
• Publish Scores for all providers to see



Chlamydia – the Movie

• 25th to 90th percentile

• Promotion
– Get tested get 2 movie tickets

– MD education on rates



PMG P4P Team

• Cindy Martin, COO
• Nancy Greenstreet, MD
• Daniel Tarsky, Programmer
• Damian Defalco, Analyst
• Michelle Dennis, Analyst
• Dawn Mackey, Training and Support
• Leann Storm, RN
• Bill Beighe, CIO


